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UPDATES

Hello Parish Family,

January is now behind us. Thank you for your patience as we await Fr. Gilberto’s return so that we
can resume our alternating Mass presider schedule; as | long to be with our St. John the Baptist
parish family for Sunday Mass.

Here are some updates for you:

e Partners in the Gospel. As of this month, we now have our Staff Partners in the Gospel
Leadership Team. From St. John: Kathy, Joan, Laurie and Rose. From Holy Spirit: Kristi, Brenda,
Holly, & Lupita. This team will work closely with me as we continue our journey towards
becoming one canonical parish. The next step is to create our Parish Advisory Council,
composed of key lay volunteers from both parishes. A reminder that this is a SLOW process.
While you have noticed some changes, they are normal changes that come from a new pastor.
The current phase for 2025 is “who we are” and “who do we want to become.” Then in 2026 we
will begin to explore the “how do we get there” and “what should we be called.” By 2027, we will
officially be one canonical parish. Be assured that this will all take place in a consultative
manner, so everyone who wants to participate in the process will have a voice. More to come!

e Rectory. As of now, | am fully moved into the new rectory house. Being a larger house with more
rooms to furnish, if you have GOOD furniture that you no longer have a need for and would like
to donate for the new house, feel free to send Kathy W. or myself a photo of what you have.
Currently I am looking for: book shelves, couches, dining table with seating for 6, coffee tables.
Matching sets are always preferred. In case it helps, I’'m going for a “contemporary farmhouse
décor’ feel”.

e Time Management. As we enter into February, and being in this role now for 7 months, | thank
you for the love and support you have shown me and the love and support | witness you show
to one another. Please give me grace and patience as things have been incredibly difficult on my
end in terms of time management. In the past couple of months Nancy Ortiz was brought in to
be the assistant to the pastor which has helped a lot for scheduling appointments. The need is
greater than | am able to offer at the moment so if you call for an appointment please be patient
as we are working a couple months in advance. A reminder of my schedule: Monday & Thursday
- St. John office, Wednesday & Friday — Holy Spirit office, and off on Tuesday. For the time
being, Monday and Wednesdays are administrative days, which means | only have two days a
week for personal meetings. It is not ideal, but it is the only way | will be able to keep up with the
current administrative demand on me. Trust me, | would rather spend my days being present
with the people! But the goal will be to get there after we continue restructuring.

Blessed beginning of February!

-Fr. Carlos
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ACTUALIZACIONES

Hola Familia Parroquial,

Enero ya quedd atras, gracias por su paciencia mientras esperamos al P. Gilberto regrese para que
podamos reanudar nuestro horario de misa alternativo, ya que anhelo estar con nuestra familia
parroquial de San Juan Bautista para la misa dominical.

Aqui hay un par de actualizaciones para usted:

e Compaiieros en el Evangelio. A partir de este mes, ahora tenemos nuestro equipo de personal
para Companeros en el Evangelio. De St. John: Kathy, Joan, Laurie y Rose. Del Espiritu Santo:
Kristi, Brenda, Holly y Lupita. Este equipo trabajard estrechamente conmigo mientras
continuamos nuestro viaje hacia convertirnos en una parroquia canoénica. El siguiente paso es
crear nuestro Consejo Asesor Parroquial, compuesto por voluntarios laicos clave de ambas
parroquias. Recuerden que este es un proceso LENTO. Si bien has notado algunos cambios, son
cambios normales que provienen de un nuevo pastor. La fase actual para 2025 es “quiénes
somos” y “en quiénes queremos convertirnos”. Luego, en 2026, comenzaremos a explorar
“como llegar alli” y “cdmo deberiamos llamarnos.” Antes de que finalmente, en 2027, seamos
una parroquia canodnica. Tengan la seguridad de que todo esto se llevara a cabo de manera
consultiva, para que todos los que quieran participar en el proceso tengan voz. Mas por venir.

e Casadel parroco. A partir de ahora, me he mudado por completo a la nueva casa rectoral. Al ser
una casa mas grande con mas habitaciones para amueblar, si tiene BUENOS muebles que ya no
necesita y le gustaria donar para la nueva casa, no dude en enviarme una foto por correo
electréonico de lo que tiene. Estoy buscando: estanterias para libros, sofas, mesa de comedor
con capacidad para 6 personas, mesas de café. Siempre se prefieren los conjuntos a juego. En
caso de que ayude, voy por una sensacion de “decoracion de granja contemporanea”.

e Gestion del tiempo. Al entrar en febrero, y habiendo desempefado este cargo durante 7 meses,
les agradezco el amor y el apoyo que me han mostrado y el amor y el apoyo que presencio que
se muestran unos a otros. Por favor, dame gracia y paciencia ya que las cosas han sido
increiblemente dificiles por mi parte en términos de gestion del tiempo. En el ultimo par de
meses, Nancy Ortiz fue contratada para ser la asistente del pastor, lo que ha ayudado mucho a
programar citas. La necesidad es mayor de lo que puedo ofrecer en este momento, asi que si
llama para programar una cita, tenga paciencia ya que estamos trabajando con un par de meses
de anticipacion. Un recordatorio de mi horario: Lunes y jueves — Oficina de St, John, Miércoles y
viernes — Oficina de Espiritu Santo, y Martes — Dia libre. Por el momento, los lunes y miércoles
son dias administrativos, lo que significa que solo tengo dos dias a la semana para reuniones
personales. No es lo ideal, pero es la Unica manera en que podré mantenerme al dia con la
demanda administrativa actual. Créame, jpreferiria pasar el dia estando presente con la gente!
Pero el objetivo sera llegar alli después de que sigamos con la reestructuracion.

iBendiciones!
P. Carlos



